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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




               Vĩnh Bình Nam, ngày 27 tháng 05 năm 2019


BIÊN BẢN
Về việc họp đánh giá, phân loại viên chức

năm học 2018-2019
I. Thời gian, địa điểm: 
- Vào lúc 13 giờ 30 phút, ngày 27 tháng 05 năm 2019 tại phòng Hội đồng trường THCS Vĩnh Bình Nam 1
II. Thành phần tham dự:

          1. Bà  Đặng Thị Mỹ Trang, Hiệu trưởng,  Chủ tịch HĐTĐ;

          2. Ông Đỗ Vũ Linh, Văn thư, Thư ký;

          3. Ông Nguyễn Văn Bạo, Phó Hiệu trưởng, Phó chủ tịch, HĐTĐ;
          4. Ông Trần Thạch Mal, Phó chủ tịch Công đoàn;

          5. Ông Trần Trọng Nghĩa, Bí thư Chi đoàn;

          6. Ông Phan Thế Sơn, Tổng phụ trách đội;

          7. Ông Nguyễn Văn Đáng, Kế toán;
          8. Ông Phạm Ngọc Trân, Tổ trưởng tổ Văn-GDCD; 

          9. Ông Nguyễn Hoàng Anh, Tổ trưởng tổ Toán-Lý-Công Nghệ; 

          10. Bà Trương Thị Tâm Nguyên, Tổ trưởng tổ Hóa-Sinh-Thể dục; 

          11. Bà Lê Ngọc Cẩm, Tổ trưởng tổ Anh-Sử-Địa; 

          12. Bà Nguyễn Thị Thúy, Tổ trưởng tổ Văn phòng.
          Vắng : Không 

III. Nội dung:

* Bà Đặng Thị Mỹ Trang, chủ tịch Hội đồng thi đua thông qua Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ về đánh giá và phân loại cán bộ, công chức, Nghị định số 88/2017/NĐ-CP ngày 27 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ, Sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ về đánh giá và phân loại cán bộ, công chức, viên chức.

Trong năm học này, có 33/33 viên chức là giáo viên, nhân viên được đánh giá, phân loại.

Viên chức chưa được đánh giá, phân loại là ông (Bà)……………; lý do chưa đánh giá, phân loại: ……………………….. 
A. Tiến hành đánh giá, phân loại viên chức:

         1. Ông Nguyễn Hồng Phi Long  thông qua báo cáo, tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:

- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.

- Nhiệt tình trong công tác công đoàn; Hòa đồng với đồng nghiệp.


- Hoàn thành khá tốt các loại hồ sơ sổ sách; Vượt chỉ tiêu đăng kí đầu năm.

* Khuyết điểm:

- Ứng xử với học sinh chưa mềm dẻo; Phong trào đọc sách, tặng sách chưa đạt.

- Sử dụng phương tiện dạy học chưa thường xuyên; Chưa đảm bảo sĩ số học sinh lơp chủ nhiệm.

- Phối hợp chưa tốt trong công tác lao động.

         * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
        2. Ông Nguyễn Văn Tâm thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Đánh giá học sinh khách quan, công bằng; Có tinh thần học tâp nâng cao trình độ; Quan hệ tốt với quần chúng nhân dân
- Hồ sơ sổ sách đầy đủ, nộp đúng thời gian.

* Khuyết điểm:
- Ít phối hợp trong công tác lao động.

- Chưa tham gia E-learning 
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
         3. Ông Nguyễn Công Dững thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Có đạo đức lối sống lành mạnh, có ứng dụng CNTT tốt.
          - Hòa với đồng nghiệp, thân thiện với học sinh; Đánh giá học sinh khách quan, công bằng.
* Khuyết điểm:

  
- Hồ sơ sổ sách của cá nhân ghi chép chưa đầy đủ, chưa khoa học
- Chưa nhiệt tình trong công tác phong trào; Lên lịch mượn ĐDDH và lịch báo giảng chưa kịp thời
           * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
        4. Ông Phạm Ngọc Trân thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Có đạo đức lối sống lành mạnh, luôn có tinh thần học hỏi nâng cao trình độ.
- Tích cực, nhiệt tình trong các phong trào; Quan tâm, giúp đỡ đồng nghiệp.

- Thực hiện tốt quyền dân chủ trong đơn vị; Có tinh thần cầu tiến
* Khuyết điểm:

- Công tác quản lí tổ chuyên môn đối với các lớp chủ nhiệm trong tổ chưa sát, học sinh bỏ học nhiều.

- Chưa khéo trong giao tiếp.
- Chỉ đạo tổ làm ĐDDH hiệu quả chưa cao.
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
        5. Bà Võ Thị Út thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.

- Có đạo đức lối sống lành mạnh, luôn có tinh thần học hỏi nâng cao trình độ.


- Có tinh thần trách nhiệm cao trong công tác; Tích cực đổi mới phương pháp trong giảng dạy
- Nhiệt tình giúp đỡ đồng nghiệp trong công việc; Nề nếp lớp chủ nhiệm tốt.

* Khuyết điểm: Sĩ số lớp chưa đảm bảo; HS yếu còn cao.
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
      6. Ông Phạm Vũ Phương thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Thực hiện chương trình đồng bộ, không cắt xén chương trình.

- Có quan hệ tốt với quần chúng, PHHS, thái độ phục vụ nhân dân có tạo dựng mối quan hệ lành mạnh, tin tưởng với cha mẹ học sinh và tôn trọng quyền của cha mẹ học sinh trong việc phối hợp thực hiện nhiệm vụ dạy học, giáo dục.
- Hồ sơ sổ sách hoàn thành khá tốt. Tham gia đầy đủ, tích cực các phong trào.

- Quan tâm sâu sát đến lớp chủ nhiệm.
- Nhiệt tình, hoàn thành tốt những nhiệm vụ được giao.

* Khuyết điểm:
- Các hội thi môn Tiếng Anh kết quả đạt chưa cao. 
          - Giao tiếp, ứng xử chưa khéo léo với đồng nghiệp và phụ huynh.
- Chất lượng bộ môn đạt yếu chiếm tỷ lệ cao
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
       7. Ông Trần Thạch Mal thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Thực hiện chương trình đồng bộ, đúng quy định..

- Báo cáo, chia sẽ và thực hiện giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất, năng lực người học cấp huyện.

- Phát động nhiều phong trào, phân công chu đáo, tinh thần trách nhiệm cao. Chăm lo kịp thời đến đồng nghiệp, đoàn viên trong đơn vị.

- Thực hiện tốt giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.

- Hồ sơ sổ sách kịp thời, đầy đủ, chất lượng cao, đạt SKKN năm học 2018-2019.
* Khuyết điểm: 
- Chương trình thường không đồng bộ (do đi công tác thường xuyên).

          * Tập thể  thống nhất phân loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100% 
      8. Ông Bùi Minh Khải thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Có quan hệ tốt với quần chúng nhân dân, PHHS.

- Có tinh thần giúp đỡ đồng nghiệp. Có tham gia học tập nâng cao trình độ. Có nhiều ý kiến đóng góp thiết thực cho các phong trào, tổ chức ở nhà trường.

- Lối sống gần gủi, hòa đồng với đồng nghiệp.
* Khuyết điểm: 
- Công tác hướng dẫn học sinh giải Tiếng Anh qua mạng còn ít.

- Chưa cập nhật mail thường xuyên; An phận với thực tại.
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
      9. Ông Danh Dệ thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Tích cực tham gia các phong trào. Ứng dụng khá tốt và thường xuyên công nghệ thông tin trong dạy học.
- Hồ sơ sổ sách có tiến bộ hơn so với những năm trước.

* Khuyết điểm: 
- Chất lượng hồ sơ sổ sách chưa cao; Dự giờ chưa đồng đều theo quy định của nhà trường

- Còn để học sinh phản ánh.
- Trong giờ dạy còn ra sớm 2-3 phút
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
      10. Bà Lê Ngọc Cẩm thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Giúp đỡ, tạo điều kiện cho đồng nghiệp hoàn thành nhiệm vụ.

* Khuyết điểm: 
- Việc góp ý, trao đổi với đồng nghiệp cần tế nhị hơn.

- Trong các cuộc họp cần xác định trọng tâm, để tránh mất thời gian. 

- Ít quan tâm đến lớp chủ nhiệm

- Điều hành tổ chưa có tiếng nói chung, khó chỉ đạo tổ.

         * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100% 
      11. Bà Lê Ngọc Bích thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.
+ Ý kiến của tập thể tổ:

* Ưu điểm:
 - Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Có tinh thần học hỏi đồng nghiệp, quan tâm đến chất lượng học sinh.

- Chất lượng giờ dạy có hướng tiến bộ.
- Có trách nhiệm cao trong công việc, chất lượng hồ sơ sổ sách đạt cao.

* Khuyết điểm: 
- Công tác hướng dẫn học sinh giải Tiếng Anh qua mạng còn ít.

- Trong giờ dạy quản lý lớp chưa tốt.
- Với đặt thù bộ môn chưa có đổi mới phương pháp dạy học.
         * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
       12. Ông Nguyễn Hoàng Anh thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Tham gia tốt phong trào do trường, ngành tổ chức.

- Thực hiện tốt trong học tập tự bồi dưỡng thường xuyên.

- Có tinh thần tự học, tự rèn luyện và phấn đấu nâng cao phẩm chất đạo đức nhà giáo

- Có ý thức tự rèn luyện tạo phong cách nhà giáo mẫu mực; ảnh hưởng tốt đến học sinh

- Nhiệt tình, có trách nhiệm trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Có đầy đủ hồ sơ sổ sách, giáo án các loại. Ghi chép đầy đủ, khoa học, có chất lượng.

* Khuyết điểm: 

- Công tác kiểm tra, giám sát các hoạt động của tổ đôi lúc thực hiện chưa kịp thời, vẫn đến một số công việc còn bị động, hoàn thành tiến độ chậm so kế hoạch. 

- Tính quyết đoán trong công việc điều hành tổ chưa cao nên còn vài Gv tổ hồ sơ còn sai xót.

- Chất lượng giảng dạy học sinh Khá-Giỏi còn thấp so đăng kí đầu năm của tổ.

- Chất lượng các cuộc thi qua Toán qua mạng, HSG ….không đạt so chỉ tiêu đăng ký.

       *Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     13. Ông Vũ Hữu Thanh thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.

- Thực hiện tốt chức trách của người giáo viên. Không vi phạm về nhân cách, danh dự, nhân phẩm nhà giáo làm ảnh hưởng xấu đến ngành, đơn vị nơi công tác.

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ của cấp trên giao, đảm bảo về nội dung công việc hoạt động theo đúng yêu cầu về chuyên môn.

- Có SKKN đạt năm học 2018-2019.

- Có ý thức rèn luyện, tạo phong cách nhà giáo mẫu mực tạo phong cách tốt với học sinh.

- Có chuyên môn vững vàng, vận dụng phương pháp giảng dạy hiệu quả.

* Khuyết điểm:

- Học sinh yếu môn toán 2,8%

- Phong trào tự làm đồ dùng dạy học hiệu quả chưa cao.

        * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     14. Bà Nguyễn Thị Hoa thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 

-
Có ý thức tổ chức kỷ luật, thực hiện tốt nội quy cơ quan, thực hiện đúng quy chế chuyên môn, phục tùng tuyệt đối sự phân công của Đảng, của tổ chức.
- Chủ động cập nhật, vận dụng  các hình thức, phương pháp, công cụ kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh 

- Có tinh thần tự học, tự rèn luyện và phấn đấu nâng cao phẩm chất đạo đức nhà giáo

- Nắm vững chuyên môn và thành thạo nghiệp vụ; thường xuyên cập nhật, nâng cao năng lực chuyên môn và nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục.


- Bản thân luôn có tinh thần trách nhiệm trong công việc, gương mẫu thực hiện và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. 
- Hồ sơ, sổ sách ghi chép chất lượng, bảo quản tốt hồ sơ sổ sách, có SKKN đạt năm học 2018-2019.
* Khuyết điểm:  

- Tỷ lệ học sinh yếu về bộ môn phụ trách còn cao: 2,7%.

- Công tác chủ nhiệm lớp chưa nắm bắt hết tâm lí nên lớp chủ nhiệm còn 1 HS phát triển tâm lí chưa ổn định ở thời điểm đầu HKII nên đã phải nghỉ học giữa chừng nhiều ngày và có 1 HS nghỉ học luôn

        * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    15. Bà Nguyễn Thị Thu Yến thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Thực hiện đúng kế hoạch dạy học, cập nhật hàng tuần đúng thời gian quy định.

- Hồ sơ giáo án đầy đủ, có chất lượng, nộp đúng thời gian quy định. 

- Đánh giá  học sinh công bằng, khách quan thông qua việc kiểm tra thường xuyên, định kỳ.

- Luôn có thái độ hòa nhả, tận tâm phục vụ nhân dân (PHHS).

- Có tinh thần tự học, tự rèn luyện và phấn đấu nâng cao phẩm chất đạo đức nhà giáo

- Hướng dẫn, hỗ trợ đồng nghiệp trong việc thực hiện và phát huy quyền dân chủ của học sinh, của bản thân, PHHS và đồng nghiệp.
- Hồ sơ, sổ sách ghi chép chất lượng, bảo quản tốt hồ sơ sổ sách
* Khuyết điểm: 

- Tỷ lệ học sinh yếu về bộ môn phụ trách còn cao
- Tỷ lệ học sinh khá, giỏi chưa đạt chỉ tiêu đăng ký đầu năm (lớp chủ nhiệm)

        * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    16. Ông Trần Văn Tuyên thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

       * Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Nhiệt tình tham gia các phong trào chung của nhà trường.

- Có ý thức tự rèn luyện, tạo phong cách nhà giáo mẫu mực.

- Chủ động điều chỉnh kế hoạch dạy học phù hợp với điều kiện thực tế của trường.

- Có đủ các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.

- Thực hiện đầy đủ công tác bồi dưỡng thường xuyên.

* Khuyết điểm: 

- Trong giảng dạy, chưa gây được hứng thú học tập cho học sinh ở môn toán.
- Trong giờ dạy thường ra sớm 2-3 phút; Hồ sơ sổ sách đôi lúc còn sai sót.

        * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     17. Ông Vũ Hữu Thuận thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Có ý thức tự rèn luyện, tạo phong cách nhà giáo mẫu mực.

- Thực hiện đầy đủ công tác tự bồi dưỡng thường xuyên
- Có đầy đủ hồ sơ, sổ sách; cập nhật kịp thời.

* Khuyết điểm:

- Hồ sơ sổ sách đôi lúc còn sai xót; Chỉ đạo lớp bảo quản tài sản chưa tốt
- Các phong trào chưa đạt hiệu quả.
- Chưa đảm bảo sỉ số học sinh lớp chủ nhiệm 
       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    18. Bà Nguyễn Thị Diễm Ngân thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
        - Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Tham gia tích cực các hoạt động phong trào của trường.

- Có năng lực trình độ chuyên môn nghiệp vụ, đảm bảo nhiệm vụ cấp trên giao phó.

- Nhiệt tình, hoạt bát trong công tác, hoàn thành tốt công việc được giao.

- Hồ sơ sổ sách đầy đủ, cập nhật kịp thời; Có tinh thần học hỏi đồng nghiệp.
- Thực hiện đầy đủ công tác tự bồi dưỡng thường xuyên 

       * Khuyết điểm: 

- Chất lượng giảng dạy chưa đạt chỉ tiêu đăng kí chất lượng đầu năm.

- Trong công tác chuyên môn có lúc sắp xếp công việc và việc làm chưa khoa học

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    19. Bà  Trương Thị Tâm Nguyên thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

       + Ý kiến của tập thể đơn vị:

       * Ưu điểm:
 - Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
          - Hoàn thành đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách, báo cáo đúng quy định.

- Thực hiện tốt nội quy cơ quan, đảm bảo được chất lượng.
Có ý kiến trao đổi, hướng dẫn, hỗ trợ đồng nghiệp, đề xuất biện pháp xây dựng, thực hiện hiệu quả kế hoạch dạy học.

- Trình độ chuyên môn vững vàng, có SKKN đạt năm học 2018-2019..

         * Khuyết điểm: 

- Công tác duy trì sĩ số lớp chủ nhiệm hiệu quả chưa cao.

- Bản thân còn bị động về thời gian trong việc thực hiện một số kế hoạch của tổ, chỉ đạo tổ còn thiên về tình cảm dẫn đến đánh giá còn mang tính chủ quan. 
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    20. Ông Văn Minh Trí thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
- Thực hiện quyền dân chủ trong nhà trường đạt mức tốt theo nghị định 04  thông qua các cuộc họp; 

- Trình độ chuyên môn vững vàng, xếp loại tiết dạy loại giỏi. Thực hiện tốt phương pháp giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.

  - Chất lượng bộ môn đạt chỉ tiêu so với đầu năm.

  * Khuyết điểm: Đôi lúc thực hiện giờ dạy chưa nghiêm túc.
         *Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    21. Ông Trần Trọng Nghĩa thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ
+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Trình độ chuyên môn vững vàng; Thực hiện tốt giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.
- Phối hợp tổ chức tốt hoạt động dã ngoại cho HS tham quan.

          - Chất lượng bộ môn đạt chỉ tiêu so với đầu năm
   - Tham gia tích cực trong phong trào làm ĐDDH,....

* Khuyết điểm: 
- Chưa cập nhật kịp thời ngày dạy trong sổ đầu bài; 

- Hồ sơ trình bày và cập nhật điểm smas đôi khi chưa cẩn thận, cập nhật còn thiếu thông tin theo qui định.
- Trong học kỳ II còn làm việc riêng nhiều.
          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    22. Bà Dương Thị Trúc Lụa thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
 
- Thực hiện tốt nội quy cơ quan, đảm bảo được chất lượng, đảm bảo ngày giờ công
-  Chất lượng bộ môn vượt chỉ tiêu so với đầu năm

- Chất lượng 2 mặt giáo dục của lớp chủ nhiệm vượt chỉ tiêu so với đầu năm, hướng dẫn học sinh lớp chủ nhiệm tham gia đầy đủ các phong trào của Liên đội. Chỉ đạo HS lao động, vệ sinh đầy đủ đạt mức tốt. Duy trì sĩ số lớp chủ nhiệm đạt 100% 
- Hòa đồng, vui vẻ, nhiệt tình trong phong trào.

         * Khuyết điểm:

- Hướng dẫn HS tham gia các phong trào của Liên đột chưa sát dẫn đến hiệu quả chưa cao. 

- Khai thác ĐDDH trong 1 số tiết dạy đôi khi hiệu quả chưa cao. 

         * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    23. Ông Nguyễn Văn Cường thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Có quan hệ tốt với quần chúng nhân dân, PHHS 

- Tham gia ĐDDH đạt giải B cấp tỉnh.

- Hồ sơ sổ sách có tiến bộ hơn so với đồng nghiệp..
* Khuyết điểm:

- Công tác duy trì sĩ số lớp chủ nhiệm hiệu quả chưa cao.

- Các phong trào lớp tham gia chưa hiệu quả, xét hạnh kiểm học sinh chưa sát, chưa mạnh dạn xử lý học sinh cá biệt; Nộp hồ sơ phải nhắc nhỡ; Phong trào của lớp đi xuống.  

         * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
      24. Bà Phạm Thị Bé Thi thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.
 
- Thực hiện tốt nội quy cơ quan, dạy đúng theo PPCT, đảm bảo đủ số tiết quy định.

- Trình độ chuyên môn vững vàng, xếp loại tiết dạy loại giỏi. Thực hiện tốt giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.

  - Chất lượng bộ môn đạt chỉ tiêu so với đầu năm

- Tham gia phong trào tốt trong các ngày lễ; chấp hành, phối hợp sự phân công của Công đoàn trong khâu hậu cần

        * Khuyết điểm:

- Cập nhật thông tin trong hồ sơ cuối kỳ còn sai sót

- Một số tiết dạy sử dụng hình thức và kĩ thuật dạy học chưa đa dạng.

          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    25. Bà Lê Tuyết Dình thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
 
- Đảm bảo ngày giờ công; .

- Trình độ chuyên môn vững vàn;Thực hiện tốt giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.
  - Công tác giảng dạy dự án Yourpath phối hợp hoàn thành báo cáo kịp thời. Chủ động trong kế hoạch giảng dạy.

- Là tổ phó tổ CM, có tinh thần trách nhiệm trong công việc được giao. Phối hợp chặt chẽ với tổ trưởng tổ CM.
* Khuyết điểm: 
- Quản lý phòng máy tin học chưa sát nên còn để tình trạng máy hư nhiều, bản thân còn hạn chế về kỉ thuật máy tính.

          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     26. Ông Đỗ Văn Tới thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Trình độ chuyên môn vững vàng, xếp loại tiết dạy loại giỏi.Thực hiện tốt giảng dạy theo hướng phát huy phẩm chất năng lực người học.

  -  Chất lượng bộ môn vượt chỉ tiêu so với đầu năm

- Chất lượng 2 mặt giáo dục của lớp chủ nhiệm đạt chỉ tiêu so với đăng kí đầu năm. Hướng dẫn học sinh lớp chủ nhiệm tham gia đầy đủ các phong trào của Liên đội và chỉ đạo HS lao động đầy đủ. 

         * Khuyết điểm:

- Công tác duy trì sĩ số lớp chủ nhiệm hiệu quả chưa cao.

- Tham gia các phong trào chưa sát dẫn đến hiệu quả chưa cao; Kiểm tra
 chưa thường xuyên khâu trực nhật vệ sinh của lớp.

          - Hồ sơ sổ sách đôi khi còn chậm tiến độ.

          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     27. Bà Nguyễn Thị Tha thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại, Tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ

         + Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm: 
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Phối hợp tốt việc thực hiện công tác giảng dạy dự án Yourpath 
- Chất lượng bộ môn vượt chỉ tiêu so với đầu năm.

- Chất lượng 2 mặt giáo dục của lớp chủ nhiệm vượt chỉ tiêu so với đầu năm, hướng dẫn học sinh lớp chủ nhiệm tham gia đầy đủ các phong trào của Liên đội và chỉ đạo HS lao động đầy đủ. 

         * Khuyết điểm:

-  Công tác duy trì sĩ số lớp chủ nhiệm hiệu quả chưa cao

   - Nắm bắt tâm sinh lý của học sinh cá biệt đôi khi chưa kịp thời dẫn đến giáo dục học sinh cá biệt chưa triệt để. Hồ sơ cuối kì cập nhật thông tin còn thiếu sót trong sổ chủ nhiệm.

          * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
     28. Bà Phạm Thị Nhanh thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Đảm bảo hồ sơ sổ sách theo quy định.

- Quản lý thư viện tốt sạch sẽ, ngăn nắp, thu hút học sinh xuống thư viện đọc sách; tham mưu với BGH kịp thời.

- Tham gia tốt các ngày lễ được nhà trường tổ chức và phân công.

* Khuyết điểm:  

- Cần lắng nghe góp ý và tiếp thu ý kiến của anh em trong đơn vị.

- Còn 9 học sinh không thu hồi được sách do nghỉ học.

        * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    29. Bà Thị Sô Phol thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
        - Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Có đầy đủ hồ sơ sổ sách theo qui định, thực hiện nghiêm túc giờ giấc;

- Có cập nhật hồ sơ sức khỏe của học sinh, phối hợp trạm y tế khám sức khỏe học sinh đạt 100%;

- Phân công và kiểm tra lao động vệ sinh cho từng lớp rõ ràng.

- Phối hợp tốt với các bộ phận trong các phong trào của nhà trường.

* Khuyết điểm:  

- Chưa phát hiện kịp thời để xảy ra việc học sinh làm hư hao tài sản của nhà trường.

- Phối hợp chưa tốt với GVCN trong công tác lao động.

- Quản lý hồ sơ khám sức khỏe của học sinh đôi lúc chưa tốt ( mất 01 quyển học sinh lớp 9)

- Phòng Y tế đôi lúc vệ sinh chưa tốt; Kiên quyết hơn trong công việc.

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    30. Ông Nguyễn Văn Đáng thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Thực hiện đầy đủ các chế độ cho cán bộ giáo viên và nhân viên.

- Nhiệt tình trong công việc. Tham gia đầy đủ các phong trào của trường, của ngành tổ chức. 

* Khuyết điểm:  

- Lập hồ sơ kế toán đôi khi còn sai sót; Sắp xếp thời gian làm việc chưa khoa học.

- Một số buổi còn đến cơ quan trễ; Nghỉ vì việc riêng nhiều.

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
   31. Ông Đỗ Vũ Linh thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
- Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Làm việc có kế hoạch, có đủ hồ sơ theo qui định.

- Phối hợp tốt với các bộ phận để hoàn thành tốt các nhiệm vụ.

- Có trách nhiệm trong công việc, cẩn thận, tỉ mĩ trong công việc.

* Khuyết điểm:  

- Sắp xếp thời gian chưa khoa học, tiến độ công việc còn chậm.

- Cập nhật mail đôi lúc chưa kịp thời; Một số buổi còn đến cơ quan trễ.

- Chưa mạnh dạn đóng góp ý kiến cho đồng nghiệp.

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
   32. Ông Phan Thế Sơn thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:

- Nhiệt tình trong công việc.

- Phối hợp tốt với các bộ phận trong tổ chức các phong trào.

- Tham mưu kịp thời với lãnh đạo tổ chức các phong trào cho học sinh tại đơn vị đạt hiệu quả khá tốt.

- Tham gia đầy đủ các phong trào cấp huyện do Hội đồng đội huyện và các cấp tổ chức.

* Khuyết điểm:  

- Điều hành Ban chấp hành Liên đội chưa tốt; Tập huấn kỹ năng đội chưa thường xuyên.

- Đăng bài trên trang web còn chậm.

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    33. Bà Nguyễn Thị Thúy thông qua báo cáo tự đánh giá xếp loại; tự xếp loại: Hoàn thành nhiệm vụ. 

+ Ý kiến của tập thể đơn vị:

* Ưu điểm:
        - Chấp hành tốt chính sách chủ trương của Đảng, Pháp luật nhà nước; Có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh. 
- Đảm bảo hồ sơ sổ sách theo qui định; Nhiệt tình trong công tác.
- Phối hợp tốt các bộ phận tổ chức các phong trào tại đơn vị.

- Tham gia tích cực các phong trào của trường, của ngành tổ chức.

* Khuyết điểm:  

- Chưa mạnh dạn và thẳng thắn góp ý đồng nghiệp.

- Chưa đạt chỉ tiêu giảng dạy đăng ký đầu năm ( Đăng ký đầu năm 0,6%, kết quả cuồi năm 1,2 %).

       * Tập thể thống nhất phân loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 12/12, tỷ lệ 100%
    B. Tổng hợp kết quả xếp loại công chức: 

       - Tổng số CB- GV-NV: 33 người.

       - Trong đó: được đánh giá xếp loại công chức tại đơn vị: 33/33 
       +  Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:  05/33, tỷ lệ: 15,2%.

       +  Hoàn thành tốt nhiệm vụ:   28/33, tỷ lệ: 84,8%.

       +  Hoàn thành nhiệm vụ:   0 , tỷ lệ: 0.
IV. Kết thúc

       Biên bản được thông qua và kết thúc vào lúc 17 giờ 15 phút cùng ngày với sự thống nhất của tập thể.
    Chủ tọa






  Thư ký
Hiệu trưởng                            

   Đặng Thị Mỹ Trang                                                    Đỗ Vũ Linh
